Stichting W@GShUIS Sri Lanka






stichting Wieest\uis Sri Lanka

| | Pagina |
DEEL | | Voorwoord | 5 |
| Summary | 6 |
| Achtergrond | 7|
| Terugblik 2008 | 8-10 |
| Projectbeschrijving | 11-14 |
| Het concept | 15 |
| Infrastructuur | 17 |
| Onderwijs | 19 |
| Zorgplannen | 20 |
| Recreatie en cultuur | 22 |
| HetSomawathi, commuritycentrum | 23 |
| De organisatie | 24-26 |
| Werkwijze en esluatie | 27-33 |
| ProjectdoelstellingerSri Lanka | 34-37 |
| Doelstellingen Nederland | 38 |
| Risicomanagement | 39-40 |
| Marketing & communicatie | 41-43 |
| Fondsenwerving | 44-46 |
| Vooruitblik | 47 |
| Met dankaan | 48-50 |
DEEL II | Financiéle prognose 20a2)13 |  52-56 |
| Jaarrekening 2008 |  57-68 |
| Accountantsverklaring | 69-70 |
Contactgegevens
CBFE I§tichting Weeshuis Sri Lanka
S ostb_us 82261t 2508 EG pen Haag
Website:www.weeshuisstanka.nl
SooR E~_mai|: info@weeshuissrilanka.nl
GOEDE DOELEN Giro: 3211 te Den Haag


http://www.weeshuissrilanka.nl/
mailto:info@weeshuissrilanka.nl

*

s N
Stichting Wieesh\uis Sl Lanka




%

B
Stichting Weest\uis srl Lanka

Den Haag, 30 maart 2009

Het jaar 2008 was een belangrijk jaar v&ichting Weeshuis Sri Lanka. Naast het werven van de geprognosticeerde
fondsen om de continuiteit van het project te kunnen waarborgen was het doel te werken aan de verdere
professionalisering van de totale organisatie.

Het aanvragen en het verkrijgevan het CBF Keurmerk maakt dat
Stichting Weeshuis Stanka zich mag rekenen tot de@7
gerenommeerde en keurmerkwaardige fondsenwervende
instellingen in Nederland. Een succesvol gebleken
professionaliseringsslag die de moeite waard wesaraan wij

hebben kunnen voldoen en waarmee de kwaliteit van de Stichting is
gewaarborgd. Het karakter van de Stichting, die volledig wordt
gerund door vrijwilligers, blijft onverander@ij hapen nog heel lang
als Bestuur mehet team varprofessionalen vrijwilligerste kunnen
samenwerken.

Ondankgle kredietcrisis heeft de Stichtirtp doelstellingom

€ 210.000; aan fondsen te werven ruimschoots gehaald. Daarnaast

heeft een verstandigermogensbeheer ervoor gezorgd dudt

rendement op onze reserves en fondsemgestegen ten opzichte

van 2007. Door geen enkel risico te nemen en de fondsen op-spaar

en depositorekeningen bij gerenommeerde bankinstellingen te

LI F+F3aSy Aa KSi NBYyRSwABWhaad SaiaS3sSy
€ 108.714- in 2008.

Ook binnen het project iBri Lanka zijn diverserbeteringen
gerealiseerd. Het aannemen van een Resident Manager naast de
projectcodrdinator en het geven van trainingen aan zorgmoeders in
opleiding maakt dat de organisatie de maximale capaciteit van 150
inwonende kinderen in 2@aan kan. Infrastructureel is het peat

zo goed als afgerond en - focus volledig ope educatie en de
verdere ontwikkeling van de kinderé&omen te liggenDe
samenwerking met de Trust verloopt meer dan uitstekend en ook hierin zijn stappen galzehet aanstellen van een
juriste binnen de Trust en het benoemen van een penningmeester.

In april 2009 bestaat het Somawathi Home vier jaar. Van noodhulp is allang geen sprake meer; het Somawathi Home is
uitgegroeid tot een compleet kinderdorp van 800 nf en doet dienst als een volwaardig commurigntrum voor de
regio.

Dankzij de vele donateurs, de sponsoring van vele bedrijven, de inzet van vrijwilligers en professionals kijken wij terug op
een succesvol 2008 en hebben wij alle vertrouwen incdd&omst.

Marja van Leeuwen
Voorzitter
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Communicatie

« www.weeshuissrilankal
info@weeshuissrilanka.nl
Digitale nieuwsbrieven
Jaarverslagen

Rechtsvorm In Nederland: Stichting Projectmatig | e« Onder Sri Lankaanse leiding me¢ticht en
e Raadvan Toezicht financiéle steun vanuit Nederland
e Bestuur » Vraaggericht; inspelen op noden en
e Comité van Aanbeveling behoeften
* Gebaseerd op communitflosofie met een
In Sri Lanka: Trust & NGO regiofunctie voor nabije omgeving
e Somawathi Trustin Sri Lanka | Looptijd Van 2005 tot 2020 (tenminste 15 jaar)
¢ Landelijk NGO
Organisatie  Particulier hulpverleningspject | Capaciteit ¢ 150 kinderen inwonend onder voogdijschap
 Alle bestuursleden werken » 150 kinderen uitwonend als Foster Child
onbezoldigd en zonder ¢ 50 ouderen als zorgmoeder en zorgoma
onkostenvergoeding
Registratie & e CBF Keurmerk voor Goede Missie Het creéren van een liefdevolle en veilige
Erkenning Doelen omgeving voor kinderen waar ze kunnen
o ANBI rangschikking opgroeien en zich ontwikkelen tot gezonde,
« Nominatie en/eervolle verantwoorcklijke en goed opgeleide bewoner
vermelding Transparant Prijs van de community. Samen met de zorgmoede
« Landelijke NG@tatus in Sri en lokale medewerkers krijgen de kinderen de|
Lanka mogelijkheid om op te groeien in een
Boeddhistische woonomgeving met respect
voor de cultuur en tradities.
Fondsenwervingl Hnnp Y €- H 2005:0,5% Faciliteiten | In het kinderdorp Somawathi Home wordt
& overhead Hnanc Y e- | 2006:1,7% momenteel hulp geboden en worden faciliteite
Hant Y €- 2007 :29% verstrekt aan:
H Yy 354.689 2008 : 1,56 e 121 knderen inwonend onder voogdijschap
Sesed aal Bouw, infrastructuur en e 111 kinderen uitwonend in naschoolse
doelstelling 2LISNI GA2ySE S 1-23 opvang _
20052008 6dz GAY2 2Fy Qnd o 230 spaarbankboekjes met Rs. 5Qi&r
Reserves en PfOAY2 @ON564 € H maand ) _
fondsen . 354} cursisten uit de regio voor
f SALINRINI YYI Qa
» 28 studenten met een studiebeurs
¢ 35 kleuters op de Montessori kleuterschool
¢ 30 peuers op de Montessori peuterschool
¢ 1.000 patiénten voor gratis medische zorg
e 72 lokale en betaalde medewerk(st)ers
Vrijwilligers & Versterken op allerlei fronten en Politiek Behoudens d samenwerking met de Nationale
professionals met verschillende expertises het Kinderbescherming geen politieke invioeden.
bestuur.
Financiéle ¢ Deloitte Nederland Toekomst Stichting Weeshuis Sri Lanka en de Somawat
controle o Deloitte SMJS Sri Lanka Trust hebben aan de overheid van Sri Lanka,

Kinderbescheriimg, de garantie gegeven
tenminstetot 2020zorg te zdken dragen voor
het Somawathi Home. Hiervoor is een bedrag
gLy G S yemponadtibsnodigd (zie
Jaarverslag). Afhankelijk van de behoefte in S
Lanka en de situatie zaledio 2020definitief
worden besloterof de continuering van het
tehuis als zodaig noodzakelijk is.
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Sri Lanka

Oppervlakte:65.610 km? (1,5x Nederland)

Hoofdstad:Colombo

Inwoners aantal:20 miljoen

Bevolkingsdichtheid304,8 inwoners per km?

GodsdienstBoeddhist 69,1%, Hindu 7,1%, Christen 6,2%, Moslim 7,6%
Taal:Singla (officiéle taal), Tamil en Engels

De aanleiding

Sri Lan& krabbelde net op van een jarenlange burgeroorlog toen de tsunami
op 26 december 2004 een groot deel van het land verwoestte. Er \ngien
35.000 doden en bijna een half miljoen mensen raakten dakloos.

Stichting Weeshuis Sri Lanka is op 3 januari 2Q@fricht me de statutaire
doelstelling:het realiseren van een kindertehuis in Sri Lanka met een lange
termijn plan. Aanleiding voor de oprichting was de tsunami op 26 december

2004.
“ Desuoygd Houses QMMY(MH
i IR e
S i

FACTS & FIGURES

Tsunami getroffenen op Sri Lanka:

35.322 doden 21.441 gewonden 516.130 ontheemden 150.000 huishoudens verloren hun

inkomsten

$. 3,5 miljard schade | 88.544 huizen 200.000 kinderen zonder 3.954 kinderen verloren é€ouder;

verwoest school 979 kinderen verloren beide ouders

Bron: The World Bank Group iational Child Protection Authority
KINDERBELEID IN SRI LANKA

De feiten

Het beleid van de Sri Lankaanse overheid is erop gericht gedupeerde kinderen zoveel mogelijk op te laten nemen door de
eigen gemeenschap die tegen een geringe vergoeding de zorgledinderen draagt. Het merendeel van de getroffen
kinderen is bij zogenaamdztended familiegeplaatst.

In Sri Lanka wonen ruim 15.000 kinderen in tehuisgate-run institutionsen voluntary homesHiervan is 8% wees; ruim

50% is opgenomen vanwegemoede, de overige vanwege crimineel gedrag, misbruik of een handicap. Ook voor minimaal
50% van deze kinderen heeft de overheid bepaald dat opnamet@émded familieseel beter is dan opgroeien in een

tehuis. Kortom, voor de groep van ongeveer 7.50@&ren wonendn een tehuis véor de tsunars geen oplossing

gevonden in de gemeenschap. Dit aantal is door de tsunami met nog eens bijna 5.000 getroffenen verhoogd.

Vangnefunctie

Op verzoek van en in overleg met de kinderbescherming (National Cbittfon Authority) in Galle werft

Stichting Weeshuis Sri Lanka fondsen om een vangnetfunctie te kunnen bieden voor:

e  kinderen die niet geplaatst kunnen worden bij extended families of waarvan de plaatsing uiteindelijk is mislukt. De rechter
beslist of devoogdijschap wordt overgedragen en aan welk instituut of verzorger.

« kinderen geplaatst in een extended family programma, die financiéle steun, naschoolse opvang, educatie en medische
zorg ontvangen.
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RUPAVAHINI

THE NATIONAL TELEVISION

Januari

De maand deceber is het einde van het schooljaar voor alle leerlingen. De kleintjes v
de peuterschool gaan nu naar de Montessori kleuterschool en de kleuterschoolkinde
gaan naar défrote(Governnent School. Voor iedereen zijyeer nieuwe
schooluniformpjes gemadlen nieuwe schoenen en sokken aangeschatft.

De paviljoens 12, 13 en 14 zijn in het bijzijn van de Boeddhistische monniken cerem
geopend. Namens De Lage Landen mocht de heer Peter Derks van Twynstra Gudde
lint doorknippen en de plaquette onthulte

De gratis medische en tandheelkundige voorzieningen welke in 2007 zijn geopend o]
terrein hebben inmiddels een patiéntenbestand van 980 personen. Baninitwonende
kinderen, de peuters en kleuters en hun familie, de werknemers en hun gezinstiden,
kinderen op de naastgelegen Government School en de monniken uit de nabijgelege
tempels maken hier gebruik van.

De kinderen hebben tijdens hun december/januari vakantie een groentetuin aangeleg
het terrein. Een uiterst leerzaam project wat de kénein zelf hebben geinitieerd.

+y 58 [113S [ YRSy2yWa2OKYiB3FYy 6BRY ¢ RS MBI
horecafaciliteit

Februari

De nationale televisieomroefiRupa Vahini) zendt een documentaire uit waarin het
Somawathi Home als schoolvoorbeeld voor kinderopvang wardigezet.

Mede dankzij de documentaire op de nationale televisie zijn 52 aanmeldingen van m
name hoger opgeleid personeel binnengekomen voor de functie van zorgmoeder. He
streven is hiermee het kwaliteitsniveau in de opvoeding van de kinderen te waaro
Het profiel van de zorgmoeder is gericht op verpleegkundigen en onderwijzeressen.
De Brits/Sri Lankaanse organisatie SCLO Flame heeft zich bij de Stichting aangeslot
de geworven fondsen van SCLO Flame worden bij de Stichting ondergebracheé voor ¢
602dzs @ly (6S8SS 622y LI GAf 22 Syedn chedue witNdd & .
MZp YAf22Sy wdzalSSao Ly (2 l-)wbrdeh todgekend c
naarmate de bouw vordert.

De kinderen zwemmen met hun zorgmoeders in een nabijgelegstige baai met als
afsluiting een barbecue met muzikale begeleiding wat altijd weer een groot feest is w
de kinderen!

58 2tAS062tftSyFOGAS Oty W22L) Sy WSdpyAy:
waarvoor 28 fietsen in diverse maatvoeringajm aangeschaft en verdeeld over de
paviljoens. Een compleet fietsparcours is uitgezet op het terrein waar goed gebruik v
gemaakt! Het resterende bedrag is gebruikt voor de aankoop van een kopieerappara
lesmaterialen te kunnen kopiéren.

De ruim50 foto@ die gebruikt zijn bij het benefiet in 2007 hangen nu aan de-vaor
achterzijde van het hoofdgebouw. Een vratjgzichtals je aankomt en leuk voor de
kinderen die zichzelf herkennen op de f@oEr is een speciaal leeshoekje ingericht wai
de kinderen worden voorgelezen of zelf lezen uit een reeks Sri Lankaanse kinderboe

Maart/a pril

Op 13 april wordt het Sri Lankaanse Nieuwjaar ingeluid met een prachtig vuurwerk! £
kinderenzijnin feeststemming elkrijgenna aflog allemaal een sterretje. Ter ere van he
nieuwe jaar is het voorgelegen sportterrein de volgende dag omgedoopt in een groot
sport- en spelgebeuren.

Tijdens de twee weken schoolvakantie gaat op vrijdag een grote wens in vedulingS
bezoek aaX de dierentuin! Volop vreugde, enthousiasme en met muziek in de bus
hebben ze genoten van slangen, olifanten, leeuwen eteemprachtig onderhouden
dierentuin. Een enorme belevenis voor de kinderen alsook voor ongitils tantesQ
Lions IJsselsteinorgaBiS NIi SSy Ww. | 01 (2 (ek& df Sidhting S
YSi SSy 2LBNBy3ald Oy € wpodnnn:

In de Trust ige heer llleperuma benoemd tgienningmeesterMevrouw Kshenuka
Wickramasinghe (juristé} toegetreden ter vervangingan de heer Gamagdevens is
eenBoard of Inspecto@evormd van zeen vrijwilligers uit Colombo met als taak de
Llddzy 62848 2LJ RS WA Q Iiofeeh Gdl naBe/de distiplife3elverfogei
Dick Broeke, Mohan Saparamaeiu de matron mevrouw #arakoonleggen in het bijzijn
van alle kinderen de eerste ste&oorde paviljoens 17 en 18 oorafgaand aan de
steenlegging word® morgens vroeg de grond ingewijd en komen de monniken hun
chanti ten gehore brengen.

8
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Ruim 25 bejaarden uit de regio komen bijeen in het kader van de ouderendag om de
met de kinderen doote brengen. Samen aan het ontbijt, veel theedrinken, zingren
luisteren naar de radioitzending rond Poya Day (volle maan). Over en weer worden (
de kinderen en de ouderen verhalen uitgewisseld over hun leven. Bij vertrek worden
presentjes uitgereikzoals een handdoek, stukken Lexr Suright zeep voor de was. Een
prachtige dag voor jong en oud!

Op 2 mei vinden de jongens van paviljoen 7 hun zorgmoegee vioer in de badkamer
die aan ea hartstilstand is overledemMevrouw Lamahawage H. Gidrawathi is 51 jaar
geworden. Een dramatische gebeurtenis voor de staf en vooral voor de jongens. Er i
gezorgd voor een moeibegrafenis en een bloemstuRe jongens hebben inmiddels een
nieuwe zorgmoeder en krijgen de nodige begeleiding om dit vediegtwerken.

Een eerste start is gemaakt voor een vocational training center; een grote hobbyruim
waar de kinderen zich spelenderwijs kunnen ontwikkelen in diverse ambachtelijke
vaardigheden. Timmeremoutbewerking, naaien, borduren d@ntklossen. @ deze
leeftijd nog als hobbymaar later wellicht onalsvak uit te oefenen en hun producten te
verkopen voor een extra spaarpotje.

Het jaarversla@007 isgereed. De jaarcijfersle voortgang e de gestelde doelen voor
2008 zijrvol trots gepresenteerd. Mes Sy NB & dzf G I |- Aant@idlebaten n d
g2 NRiG LIZNISS0)tdededegd aanle reserves en fondseran bouw,
2YRSNBA2EASY YSRA&AOKS Sy 2ihEiNankabesdd Aes | :
onder supervisie en controle van de accoursavan Deloitte en SIMS Deloitte in
Colombo. Dankzij de inzet van alle vrijwilligers esfgssionals met slechts 2,978n
overheadkosten.

leder jaar wordt in mei bij volle maan de geboortedag van Boeddha gevierd (Wesak)
belangrijk evenement voor déri Lankanen en zeker ook voor de kinderen in het
Somawathi Home. Het feest wordt gekenmerkt door de vele lampionen die door het |
land wordengemaakten zo ook door de kinderen in het Somawatitime

Junifjuli

De afgelopen twee weken zijn weer 11 kinderen opgenomen in het Somawathi Home
allen met vrij dramatische achtergronden. In afwachtuag de nieuw te bouwen
paviljoens verblijven de kinderen tijdelijk in de observatieruimte.

De paviljoens 15 en 16 zijn ceremonieel geopend door de monniken in het bijzijn var
sponsor SCLO Flame uit Colombo. Nog dezelfde dag nemen de kinderen huim intrek
nieuwe huis met hun nieuwe zorgmoeder.

Op 10 juli wordt door zijne Excellentie de heer Reynout van Dijk, de Nedsea
ambassadeur in Sri Lankgen plaque onthult bij de Montessori kleuterschool in het
kinderdorp. De vertrekkende ambassadeuraitahet Somawathi een warm hart toe en
kwam op zijn afscheidsronde de feestelijkheden bijwonen. Een bijzondere dag en ee
mooi afscheid van de vertrekkende ambassadeur.

De heer Nihallleperuma wordtjn overleg met Deloitte/SIJMS Colombo, officieel
benoemdtot penningmeester van de Trust Sri Lanka. De heer llleperuma is reeds sin
oprichting trustee. Dit om alle mogelijke belangenverstrengelingen tegen te gaan en |
meer spreiding te hebben in de verantwoordelijkheden.

In de Raad van Toezicht en irt Adgemeen Bestuur vindt een aantal mutaties plaats.
Afgetreden voorzitter Raad van Toezicht de heer Eric Jongepier wordt opgevolgd dor
heer Marcel de Rooij. Mevrouw Frederiek van Lookéfde@ogeboom wordt als bestuurslis
opgevolgd door mevrouw Marja Digstein.

Augustus/eptember

Op 5 september worden de paviljoens 17 en 18 ingewijd en wordt aansluitend door ¢
heer Anthony de Monchy van De Lage Landen de eerste steen gelegd voor de bouw
de laatste paviljoens 19 en 20. Het Somawathi Home kan plaang bieden aan totaal
150 kinderen onder volledig voogdijschap conform de doelstelling.

In de nacht van 6 op 7 september wordt de Almsgiving gehouden ter nagedachtenis
mevrouw Somawathi Saparamadu (Somawathi day). Van zonsondergang tot zonsoj
wordt in het bijzijn van alle kinderen en een twintigtal monniken uit de nabijgelegen
tempel, de Chanti opgedragen aan deze bijzondere vrouw, die het stuk grond heeft
nagelaten aan de trust.

Het Vocational Training lokaabrdt officieel geopend door de heénthony de Monchy
van De Lage Landen.
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Zes zorgmoeders zijn aangesteld die een training ondergaan om straks de zorg over
gezin van acht kinderen op zich te nemen.

Onze webmaster Jacqueline heeft alle kinderen (ook de nieuwkomers) op de foto ge:
De fotowand in de gezamenlijke eetruimte is weer eens bijgewerkt. Een extra set is
afgedrukt om op te hangen in de paviljoens, samen met de foto van de zorgmoeder.

November

In samenspraak met Stichting Waterhelp in Nederland zijn de bestaande waterbronn
onderzocht op baeriéle waarden en heijzergehalte. In december vliegt één van de
bestuursleden van Waterhelp naar Sri Lanka om het Somawathi Home te bezoeken
daar samen met de lokale Water Board zuiveringsinstallaties te plaatsen om te voorz
de drinkwatervoorziening. Het 'blauwe goud' is daar van ongekend belang en onmisl
voor de hele community.

'S {2YF6lGKA 1 2YS KSSF¥i ydz TAa2y Saas
Larka, met splinternieuwe setgetbalkleding en een heuserén knikker, dankzij 1J.V.V.
Stormvogels!

Mevrouw Katukurunda Gamage Jayanthi Priyadarshanie mocht in Colombo afstuder:
Bachelor of Education with Second Class Honéladom met lof! Mevrouw Katukurunde
is een van de 28 studenten die een studietseantvangen. Wij hopeim de nabije
toekomstnog menig trotse student aan u te kunnen melden

December

Op 26 december vond de tsunami herdenking plaats in het Somawathi Home.

Het weeshuis telt inmiddels 121 inwonende en 111 uitwonendedderl Van de
onderwijsfaciliteiten wordt dankbaar gebruik gemaakt door de kinderen in de regio.
Saskia Pahud, Marja van Leeuwen en Marja Duivestein (Bestuur), Dick Broeke (trus
Wim en Joke Boone (Raad van Toezicht) en Kees Vrolijk van Deloittedrehetk
Somawathi HomeHolland House of Hope. ledereen op eigen kosten om kennis te mi
met het project, veel besprekingen te voeren, investeringen te beoordelen en de
voortgang te bewaken.

In het Somawathi Home is het management versterkt met een Beslanager: mr. Eric
Silva. De heer Eric Silva woont op het terrein en heeft 0.a. als taak de educatie, de
discipline en de staf te begeleiden. Samen met onze zeer toegewijde Project Managt
mr. Laki Abeysirigunawardena, we noenfem Lucky, hebben zip taakhet Somawathi
Home te managen en zorg te dragen voor de ontwikkeling van de kinderen.

Bij de afsluiting van het schooljaar wordt een Annual Concert gegeven, waaraan alle
kinderen meedoengetooid in vrolijke kostuums die door de zorgmoeders samehda
meisjes zijn gemaakt. Een geweldig leuk evenement en een mijlpaal voor de kindere
Het terrein is uitgebreid met een traditionele kookplaats. Lemen muren en vloer, riete
overkapping en binnenin een plaats om op gesprokkeld hout te leren kokenSHeel
Lankaans en zo leren de kinderen te koken zoals dit ook op het platteland gebeurt.
Dankzij de Zoundation in Den Haag hebben wij een splinternieuwe schoolbus Lanka
Ashok LeylandZseater aangeschafEen geweldige aanwinstn met het 'hele gezin' op
pad te kunnen gaan en kinderen uit de regio naar de naschoolse lesprogramma’s te
brengenente halen

Het is in het Somawathi Home traditie om een boom te planten bij een bezoek. Een .
tree en een Tempel Tree worden geplant door de heer Kees VrolijRetaitte en Wim
Boone.

Van de eerste 43 kinderen die schoolexamens hebben gedaan kunnen twintig kinder
hopelijknaar een beteg school in Galle.

Vanaf donderdag 18 december is een week lang een documentaire en interview ove
weeshuis op internet teien gemaakt door NCRV Mambapoint.

In het magazine VROUW (Kerstnummer) van de Telegraaf is een interview te lezen |
Marja van Leeuwen over het ontstaan van de Stichting.

In diverse filialen van Albert Heijn in Dordrecht staat een fraaie inzamelbox Veaberk
hun statiegeldbonnetjes kunnen deponeren. Deze ludieke actie van filiaalmanager d¢
'R alGiKA2aa8y KSSTFG Ay RBpgediadnneide BeBed S
loopt nog een paar maanden door.
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De Sichting is opgécht na de tsunami en heeft als doel de getroffen kinderen in Sri Lanka een betere toekogesige.
Om de community Somawathi Homelolland House of Hope voor tenminste 15 jaamg@anderen is financiéle steun
nodig. Steun onde kindereneen plek tegeven, de mondjes te vullen, naar schoollééen gaan, een vak t&unnen leren
en een kans te geven op een betere toekomst.

NATIONAL CHILD
PROTECTION AUTHORITY

Het begin

Daagsna de Tsunai startte Marja van Leeuwen met het inzamelen van 24 dozen
medicijnen en verbandmiddelen, op verzoek van een bevriendeiar&i Lanka. Op 30
december2004was zij terug in Nederland met een nieuw doel in haar leven: het bouwen
een weeshuis. In eetelevisieuitzending bij Karel van de Graaf sprak zij op Nieuwjaarsda(
haar wens uit en daarmee startte een particulier project hulpverleninghdatlerddagen
later werdgeopend

Een weeshuis

Het bieden van een bed, eten, drinken en kledingéa.éHet opzetten van een weeshuis, de
medische en psychologische zorg, de ontwikkeling van de kinderen en de continuering \
de lange termijn is een jarenlang proces. Hierin worden keuzes geniaagglendop de
behoeftes en vindt er met regelmaat Hijsing plaats.

Somawathi Home; Holland House of Hope

Op een terrein van ruim 3000 , veilig gelegen op een heuvel aan het Koggala Meer
een project gebouwd dat faciliteiten biedian:

150 kinderen inwonend; onder volledig voogdijschap

150 kinderen uitwonend; onder begeleiding en met financiéle support

50 ouderen inwonend; als zorgmoeder of zorgoma

De naam Somawathi betekent liefde en geborgenheidstavens de voornaam van wijlen
mevrouw Somawathi Saparamadu die in haar testament hatdgebied heeft nagelaten.

Somawathi Home Community Centre

Het Somawathi HomeHolland House of Hope is inmiddels uitgegroeid tot een
communitycentrurmvoor deregia Zowel alle lesfaciliteiten, als de sportvoorzieningen en d
gratis medische zorg wden aangeboden en gebruikt door de omwonenden in een straal
tien kilometer.

De missie

Het creéren van een liefdevolle en veilige omgeving voor kindeear we kunnen opgroeien
en zich ontwikkelen tot gezonde, verantwoordelijke en goed opgeleide bewoners van de
community. Samen met de zorgmoeders en lokale medewerkers krijgen de kinderen de
mogelijkheid om opte groeien in een Boeddhistische woonomgewvingt respect voor de
cultuur en tradities.

Visie

De gezamenlijke visie is om de getroffen kinderen (wees of half wees) niet alleevoteien
in de meest essentiéle levensbehoefte als onderdak, eten en drirtket doel is om de
kinderen,naastde namale schoolverplichtingsakgericht onderricht tegeven en hen
vaardigheden aan te leren waarmeg verder komen in het leven.

Toekenning en toelating vanikderen

Alle kinderen in het Somawathiomevallen ondeNationalChild Protection Authority
(NCPA)NCPA is de officiéle instantie die de tehuizen inspecteert en kinderen toekeia of
de rechterplaatst in een tehuisdet SomawathiHomevoldoet aan deeisen van d®ahsa
normering Voor aanvullende informatie

www.reliefweb.inten www.childprotection.gov.lk
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De kinderen

De inwonende kindererworden toegekend door de officiéleriderbescherming en worden
via de rechter geplaatst in het tehuis. Het Somawgtbime- Holland House of Hope is hun
YhuisQot tenminste hun 18levensjaar erzijin staat zijn om op eigen benen te staan. De
leeftijd van de kinderen die wrden toegekend ligt tussen de deg negenjaar.VVoor oudere
of jongerebroertjes of zusjesvordt een uitzondering gemaakt.

Eengroep van uitwonende kinderemaaktdeel uit van de Somawathiomefamilie. Deze
kinderen wonen in de rég, hebben één of beide ouders verloren en leven in hun eigen
community. Dezegroep kinderentoegewezen door dé&nderbeschermingkrijgt
maandelijks financiéle support, medische en psychische begeleiding en neemt deel aan
naschoolse educatieprogramna.

Een aantal getalenteerde kinderen uit de regio ontvangen een scholarship. Een maande
toelage om hun studie te kunnen vervolgen aan de Hoge School of Universiteit elders in
land. Zo zijn er studenten die rechten, medicijnen, accountandystudere.

De staf

Het SomawathiHome- Holland House of Hope is een Boeddhistisch tehuis. De
verantwoording over de kinderen en de begeleiding is volledig in handen van de lokale ¢
ledere medewerker (m/v)van tuinman tot zorgmoedegntvangt maadelijks een salaris en
is verzekerd tegen ziektekosten.

De zorgmoederdiragen de verantwoording over hun eigen woonuRi&r woonunit wonen
acht kinderen ret hun zorgmoeder. Deorgmoederkrijgen trainingen, volgen groepsessies
en bespreken de problematiek van de kinderen met de head matestere zorgmoeder is
SN ylig22NRSt A2] B22N) WKEFNI I3STAYQd %AcC
huishoudelijke taken emloet gezamenlijlde inkopenen wordt ook als Ama (moeder)
genoemd erzoervaren door de kinderen.

Woonpaviljoens

In totaal wordentwintig woonpaviljoens gebouwd. Een volledig ingericht woonhuis waari
achtkinderen wonen met hun zorgmoeder. Jongens en meig@sengescheidenMet dit
bouwkundig concept wordt de aandacht voor het individu bewaakt en worden nieuwe
gezinnen gevormd.

Scholing en educatie

De kinderen vanatijf jaar bezoeken dagelijks de naastgele@overnment Schooln

dzy AT2NY @SNINB11Sy T A2 RaraeSdyereaghaol. 2oyr d | f
peuters erkleuters is een Montessori kleuterschool op het terrédeze Montessoriwordt
ook bezocht door de kinderen uit de regio. Dit om vriendjes en vriendinnetjes te maken «
kinderen in de regio deze faciliteit tedoien.

Vocational Training

Vakgericht onderwijs, zoals computerlessen, huiswerklessen, Engelse les, naailes,enuz
dansles en onderricht in diverse hardwdigheden van tekenen en plakken tot timmeren. [
eerste kinderen hebben inmiddels hun zwemdiploma. Door het bieden van een breed sc
FEy LINEINIYYIQa fSNBYy RS {AYyRSNBy 1 AO0OKI
zelfvertrouwen en emotioneel evenalit.
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Infrastructureel

Ophet terrein zijn de volgende faciliteiten aangebracht:
¢ Hoofdgebouwen

o Diverse klaslokalen, inclusief een ICT leslokaal
e Montessori peuteren kleuterschool

e  Medische post

e  Twintigwoonpaviljoens

e  Speeltuin

*  Sportveld

»  Stroomgeneratr

e Eigen bronnen

e Bewakingposten

o  Stafkwartier

e  Eetvoorziening voor 300 personen

De organisatie

Stichting Weeshuis Sri Lanka kent een Bestuur, een Raad van Toezicht en een Comité
Aanbeveling. Aangevuld met Ambassadeurs en diverse vrijwilligergarsethillende
expertise. Allen werken op vrijwillige enlmeroldigdebasis. DeStichting heeft geen enkele
betaalde krachtEr wordt gwerktvanuit een woonhuism de kosten te beperken.

Somawathi Trust

In Sri Lanka isle SomawathT rust opgericht, bestaande uit neg&rust members zesSri
Lankanen enlrie Nederlanders), allen omzoldigd.In de Tust zijn ondermeer de grond
(30.000 nf) en de gebouwen oretgebracht. Vanuit de Trust worden de operationele koste
voldaan. De bouw gaat op basis van vooraf afgestemde begrotingen. Maandelijks maak
Stichting geld over aan de Trust om de operationele kosten en bouwkosten te dekken.

Controle en begeleiding

Twynstra Gudde Nederland begeleidt het project bouwkundig en draagt zorg voor de
certificering van de gebouwen. Deloitte Sri Lanka en Deloitte Nederland controleren de
jaarrekeningen van zowel de Trust als de Stichting etestde accountantsverklaringpo
Somawathi Trust is geregistreerd in Colombo als landelijk NGO.

CBFKeurmerk
Per 25 september 2008 is het keurmerk voor chaieta instellingen toegekend door
Centaal Bureau Fondsenwerving, het CBF.

Uw schenking en de fiscus
Met de invoering van de nieuwe regelgeving inzake schenkingéieaate aftrekbaarheid zijn
wij gerangschikt door de Belastingdienst als ANBI instelling.

Transparantprijs

Sindsde oprichting van deStichting in 2005 doen wij jaarlijks mee aan de Transparant Pri
Een prijs die wordt toegekend voor de beste ritsieve verslaglegging. In 2006 zijn wij als
nieuwkomer op deéwaalfdeplaats geéindigd. In 2007 ontvingen wij een eervolle vermeldil
en eindigden \ij op devierdeplaats. Ons Jaarverslag 200isle categoriéV | f aistwgede
geéindigd.

Duurzambheid

De continuiteit van het project is gewaarborgd door de overeenkomst tussen de Somaw
Trust en Stichting Weeshuis Sri Lanka. Hierin is vastgelegd dat alle tegoeden van de St
zullen wordn aangewend voor het projedDe financiéle positiean Sichting Weeshuis Sri
Lanka isolide. Het project heeft aandacht voor het milieu, maakt gebruik van spaarlamp
zorgt voor hergebruik van water, heeft een regeling getroffen voor afvalverwerking en de
ontwikkeling van ieder kind staat centraal.
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Zelfredzaamheid

Het project wordt gerund door elledig lokale staf en ontvanggarlijks een kleine bijdrage
per inwonend kind van de Sri Lankaanse overheid. Om de volledige operationele koster
dekken is het project evenwel afhankelijk van de Stichfifeeshuis Sri Lanka. Eigen teelt
wordt gebruikt voor dagelijkse consumptie waaronder kokosnoten en vruchten.
Watervoorziening is geregeld middels eigen bronnen en de opvang van regenwater

De toekomst

Stichting Weeshuis Sri Lanka en de Somawathi Taliidn aan de overheid van &dnka,
de Kinderbeschermingle garantie gegeven tenminstet 2020de zorg te zullen dragen voo
het Somawathi Home Holland House of Hopéliervoor is een bedrag van tenminste

€ 6.300.000, benodigd Afhankelijk van de behoefte in Sri Lanka en de situatie z20a@
worden bezien of de continuering van het tehuis als zodanig noodzakelijk is.
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Zorgplannen Recreatie/cultuur
Medische Sport en spel
zorg
Tandheelkundige Dans
zorg
Psychologische Muziek
zorg
Vaccinatieprogramma Handwerken en
knutselen
Hygiéne en milieu Boeddhisme
Dagelijkse zorg Bibliotheek
Individueel Sociaal activiteiten
ontwikkelingsplan programma
Monitoren Zwemmen
Observeren
Persoonlijke Excursies
verzorging
Spaarbankboekjes Familiebezoek
inwonendekinderen
Spaarbankboekjes Grand Parents
uitwonende kinderen Day

Human Resource

Deelname aan regionale
Management

activiteiten

Innauw overleg met de Kinderbescherming (NCPA).
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Op hetterrein van ruim 30.000 fris een compleet kinderdorp verrezen met een breed scala aan faciliteiteatig door
de inwonende kinderen worden gebruikt als door de gezinnen uit de directe regio. Een verbreding van de doelstellin
waarmee wordtingespeeldp de behoeften en noden.

Hoofdgebouw

Bewakings posten

Twintig
woonpaviljoens

Centrale keuk en

Eetvoorziening
voor 300
personen

Stroom -
voorziening

Water -

management

Eigen
waterbronnen
op het terrein

}

»

Wasserij -
voorziening

Traditioneel
koken in de
kookhut

Montessori
kleuterschool

Montessori
peuterschool

ICT leslokaal

Vocationa |
Training centrum

v ——"

Vaccinatie -
centrum

Medical camps

Sportveld

Recreatieruimte

Lees-en

Groenvoorziening
en tuinaanleg

Stafkwartier

. '

-

Woning voor
Resident
Manager

Kantoren en
administratie

voorleesruimte
< oD W

Intercom -
installatie

-

Transport -
middelen

17



=)
Stichting V\':‘fqh:iﬁ Srl Lanka

Computer lessen in het Somawathi Home.
Zes dagen in de week voor wie zich wil bekwamen.
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Het onderwijs in het Somawatlsommunitycentrumgaat verder dan uitsluitend Engelse I&oor iedere leeftijd en op

ASRSNI 1SyyArAayAdSldz TA2y tSALINRPINIYYIQa 2yiGsAl1StR 22N 1256
uit de regio. Variérengan Montessori peuterSy 1 f Sdzil SNR Y RS NB A 2 & -{GR2AS t SAEQ 5y SO0 YNBdk(ySANG 3S
FYRSNBE f SALINRPINI YYI Qad 58Sty YS Iy RSe fol§en ldpEcRaNdsdYdpQa A a |
de Government School.

In uniform naar Nieuwbouw Montessori Montessori Lessen Singala
de Government Government peuterschool kleuterschool
School School
Huiswerkles | Engelse les | Computerles | Rekenles | Natuurkundeles
Zondag sschool Schoolbegeleiding Beste van d e klas Leren fietsen Examentraining
Scholarships Leren lezen Fietsen repareren Knippen en Training on the
plakken job
Vocational Handvaardig - Kookles Naailes Z wemles
Training heden
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